DILIGENCIA DE CORRECION A LA VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS:

Se hace constar que, una vez revisada la documentacion obrante en el expediente, se estima la
reclamacion presentada por D.# Patricia Mascarell Llombart con fecha 13 de julio de 2028,
procediéndose a la subsanacién del error material advertido.

En consecuencia, se acuerda su inclusion en la relacion de personas admitidas al concurso para
la provision de la plaza de profescrado asociado indefinido {cédigo 8033).

Asimismo, se incorpora al acta de valoracidn provisional de méritos la puntuacion
correspondiente a la citada aspirante, quedando incluida ai final de la relacion de personas
candidatas, con el nimero de orden 18.

Firmado:

Fdo. B2. Camilla Mileto Fdo. D2, Lidia Garcia Soriano

DILIGENCIA: D% Lidia Garcia Soriano, como Secretaria del Departamento de Composicion
Arquitectdnica, doy fe de que: copia del Anexo de la presente acta, que contiene la valoracion de
todas las personas aspirantes en la fase de concurso ha estado expuesta en el Tablén de
Anuncios de este Departamento desde 15 de julio de 2026, y en la pagina web del departamenio;

hitps:/fcomposarg.blogs. upv. es/plazas-personal-docentes/




ANEXO: VALORACION PROVISIGNAL DE MERITOS DE PROFESORADO ASOCIADO INDEFINIDO COD. 8033

CANDIDATO/A [Cantero Solis, Victor n?1
Collado Truman, avid n22
Gémez Patrocinio, Feo. . ng23
Gonzdlez Galindo, Isabel n%4
Gonzilez Gimeno, Javier neh
Igual Capdevilz, Matilde nge
Jara Calabuig, Aaron ne7
Lanz Reig, liiigo M2 ng
CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO 1 2 3 a 5 5 7 8
al Al Expediente académico
Mdxima 5 puntos 3,695 | 3,485 [ 24,05 38 3,1 3,45 3,88 3,455
b} Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,12 1}
1 1 1 1 1 1 1 1
1| BAREMACION EXPEDIENTE A= {a * b) 3,693 3,485 4,05 3.8 31 3,45 3,88 3,455
CAMNDIDATOSA
2- DOCENCIA i 5 3 i 5 ra 7 5
a) Bl Docencia universitaria
impartida 15 2,28 10,156 4,33 0,2 13,83 0 2,17
Mdéximo 15 puntos
b} B2 Direccidn de Trabajes de Fin de
. ¥ . 0,3125 5 0 0,625 0 0 a 1,25
Titeelacion Maximo 5 puntos
c) B3 Comunicacicnes docentes
Mdxime 7.5 puntos 75 . e g 5 7.5 0 2.5
d) B4 Participacién en Proyectos y 9 0 0.2 0 4 G 0 0

Pregramas de Mejora Decente
Maximeo 2.5 puntos

e] BS Cursos o programas de 5 0 5 0,825 5 0 o 5

formacion docente
Mdadximo 5 puntos

f) B1+B2+B3+B4+B5 27,81 7,28 22,856 10,776 77 21,326 0 10,917
{mdximo=25 puritos}

g) Coeficiente de i 0,70 0,8 0,50 0,7 0,60 v} 0,80
idoneidad y
afinidad al perfil
{de,dial)
 AREMIACION 25 5,089 13,713 6,466 5,390 12,796 1] 8,733
CANDIDATC/A

3 - INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 1 3 3 3 H 3 7 3
a) CiL Publicaciones de investigacion

) o R 8 15 8 8 0 8 8 1

AMdximo 8 puntos

by C2 Comunicaciones en 2 2 2 2 5 2 2 1

congresos. Exposiciones,
comisariados y premios de
caracter nacional

Maximo 2 puntos

¢) C3 Paten:\tes y registros de 0 0 0 0 0 0 0 i
propiedad
Mdxime 2 puntas
d} <4 Proyectos y contratos de 0.2 0 21 2 . 0 o 0
investigacién y/o transferencia
Mdximo 3 puntos
e) C5 3:,3;2‘?55;39 investigacion 1 o 03 03 . 0 0 o
fCi+ C2+C3+Ca4 10 3,5 10 10 0 10 10 2
C5 {midximo=10
puntos)
g) Coeficiente de 0,80 0,8¢ 0,6 0,60 0,00 ¢,70 0,80 0,70
idaneidad y
afinidad al perfil
(deD,1al) ‘
3) BAREMACION 8 2,800 6 [ i 7 8 1,400
INVESTIGACION
Y
TRANSFERENCIA
c=
{F™ g




CANDIDATO/A

4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 2 3 4 3 6 7 8
a) D1 Actividad profesicnal 17 ib6 20 32 10 25 17 25
Mdxirme 50 puatos
b) Coeficiente de 0.8 0,80 0,60 G,b 0,30 0,60 0,70 0,30
oneidady
afinidad al perfil
{de0,1a1)
4} BAREMACION 13,250 | 12,550 i8 19,200 3 i5 12,075 20
CANDIDATO/A
5- OTROS MERITOS 1 2 3 a 5 6 7 8
- ldiomas extranjeros 0 0 3 3 1 4 3 3
a) Ei acreditados per certificados
oficiales o titulos de la
Escuela de idiomas. Maximo 4
puntos.
- Valenciano: Mdximao 4 puntos 3 2 4 3 3 3 4 4
by E2 oIS loL DS e Titos 36 | 290 6 5 2 4 3,30 2
Mdximo 5 puntos
c) Ei+E2
{mdximao 10 7 48 10 10 6 10 10 5
puntes)
d} Coeficiente de
idoneidad y afinidad 1 1 1 1 1 1 1 1
al perfil{de 0,1a 1)
5} BAREMACION 7 4,80 10 10 [ 10 it 5
RESUMEN CANDIDATO/A
1 2 3 4 5 [ 7 8
s A EXPEDIENTE ACADEMICO 3,695 | 3485 | 4,05 38 3,1 345 | 3,88 | 3455
b) ROCERCIA 25 |s000308) 13,713 |6465833] 539 |12,79583] o | s733333
56 33 33 33
) INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA " 2,8 6 6 0 7 8 14
d) EXPERIENCIA PROFESIONAL 13,250 12,55 18 19,2 3 15 12,075 20
e) E OTROS MERITCS 66 48 10 10 5 10 10 5
PUNTUACION FialL 56,545 | 28,734 | 51,763 | 45,466 17,49 48,246 | 33,955 38,588
CANDIDATO/A [Llorens Games, Mar n?g
Martin Perdomo, Jufio José n% 10
Martinez Vidal, M2 Amparo n2 1l
Murtioz Alcaide, Ana M2 n212
Nacher Salcedo, Sara n213
Riquelme Riquelme, Victor n2 14
Tortajada Montalva, Eva neis
Waliente Ochoa, Esther nZ 16
Yuste Miguel, Beatriz N2 17
CANDIDATO/A
1 — EXPEDIENTE ACADEMICO 9 10 1 12 13 14 15 16 17
ayp Al Expediente académico 3,49 35 3,15 3,45 31 3,35 4,2 2,85 3,25
Mixime 5 puntos
b)  Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {de 0,1 a 1) 1 1 1 1 1 1 1 i 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= {a* b} 3,43 3,9 3,15 3,45 3,1 3,35 4,2 2,55 3,25
CANDIDATO/A
2~ DOCENCIA ] 0 EEd F¥] i} % 5 16 7
a) Bl Docencia universitaria
impartida
Midximo 15 puntos 7,50 0,00 2,75 0,00 4,38 0,00 7,44 15,00 1,11
b} B2 Direccion de Trabajos de Fin de
Tituiacibn Maximo 5 puntos 1] 0 i} 0 0 0 5 5 o}
c) B3 Comunicactones docentes 75 0 1} 0 0 i} 7.5 7.5 7.5
Midxime 7.5 puntos




d} B4 Participacidn en Proyectosy 0 0 [ i} 0 0 0,25 0 0
Programas de Mejora Docente
Maximo 2.5 puntos
e) BS Cursos o programas de 5 5 5 5 4,25 0 4,875 5 0
formacidr docente
Mgximo 5 puntos
f)  Bl+B2+B3+B4+BS
([EREROSZSEIn(oS) 20 5 7,750 5 8,625 | 0000 | 25000 | 25 8,611
g} Coeficiente de 0,20 0,36 2,70 0,20 0,10 0,00 ¢, 70 0,10 0,30
idoneidad y
afinidad al perfil
(de(,1al)
2 SAREMACION 4,000 1,5 5,425 1,5 0,8625 | 9,000 | 17,500 2,5 2,5833
CANDEIDATO/A
3 - INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 9 19 i1 12 13 ia i5 i6 17
a) €1 Publicacienes de investigacidn
Mdaximo 8 puntos 8 [¥] 1] 8 1] 0 8 8 8
b} Cz2 Comunicaciones en
congrescs. Exposiciones,
comisariados y premios de
caracter nacional
Maximo 2 puntos 2 Q 0,5 2 0,25 0 2 2 i
¢) C3 Patentesy registros de
propiedad
Mdximo 2 puntos 2 0 0 0 0 0 8] 0 0
d} Ca Proyectosy contratos de
investigacion y/o transferencia
Mdximo 3 puntos 0,4 0 0 o] 0 0 1,2 4] 0
e) C5 Otros méritos de investigacién
Mdximo I punto 0,8 0 0 0 0 0 1 0,3 0
fCI+ C2+C3+C4+ 10 0 0,5 10 0,25 0 10 10 9
CS (mdximo=10
puntos)
g} Coeficiente de 0,20 0,00 0,80 0,80 0,10 0,00 0,60 0,30 0,60
idoneidad y
afinidad al perfil
(de 0,123 1)
3) BAREMACION 2,000 0,000 ,400 8,000 0,025 0,000 6,000 3,000 5,40
INVESTIGACION
Y
TRANSFERENCIA
L=
)
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 9 10 1 2 13 14 15 16 17
a) Di Actividad profesional 18 25 25 27 25 35 29 25 29
Mdximo 50 puntos
b} Coeficiente de 0,30 0,10 0,80 0,80 0,30 0,80 0,60 0,30 0,60
ideneidad y
afinidad al perfil
(de0,1a1)
4} BAREMACION 5531 | 2,506 § 20,000 [ 21,600 | 7,500 | 28,000 | 17,400 1 7,500 | 17,400
CANDIDATO/A
5 -OTROS MERITOS g 10 11 12 13 14 15 16 17
- ldiomas extranjeros 3 1 2 0 2 2 3 2 1
a) E1 acreditados por certificados
oficiales o titulos de la
Escuela de idiemas, Mdximo 4
puntos.
- Valenciano: Mdximo 4 puntos 3 0 0 1 3 1 4 2 1
b £2 Re'stf) de otros méritos 25 2 2 3 E} 5 & 5 2,83
ficxima 5 puntos
c) El+E2 8,5 3 4 4,2 8 8 10 8,6 4,83
{méximo 10
punios)
d) Coeficiente de 1,00 1,00 1,00 1,06 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
idoneidad y afinidad
al perfil {de 0,151)
8,5 3,00 4,00 4,20 2 8 10 8,6 4,83




CANDIDATC/A

ideneidad y
afinidad al perfil
(de0,1a1)

RESUMEN
9 10 11 12 13 14 15 16 17
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 3,49 3.8 3,15 3,45 31 o 4,2 2,85 3,25
b} B DOCENCIA 4 15 5,425 1,5 0,8625 o 17,500 2,5 2,583
c) C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 2 0 0,4 -] 0,025 4 6 3 5.4
d} D EXPERIENCIA PROFESIONAL 553125 2,5 20 21,6 75 28 17,4 75 17,4
e) E OTROS MERITOS 8,5 3 4 4,2 8 8 10 86 4,83
PUNTUACION FINAL 23,52125| 10,9 32,975 38,75 | 19,4875 36 S5,100 24,45 33,463
CANDIDATO/A TMascarell Liombart, Patridia n?1g
CANDIDATO/A
1 - EXPEDIENTE ACADEMICO 18
a) At Expediente académico 3,725
Mxime 5 puntos
b) Ceeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) i
T} BAREMACION EXPEDIENTE A=(a * b} 3,745
CANDIDATO/A
2= DOCENCIA 18
a) Bl Docencla universitaria
impartida
Maximo 15 punios 3,25
b) B2 Direccién de Trabajos de Finde
Titulacion Mdximo 5 puntos a
c) B3 Comunicaciones docentes 0,4
Mdximo 7.5 puntos
d) B4 Participacién en Proyectosy a
Programas de Mejora Docente
Maximo 2.5 puntos
e) B5 Cursos o programas da 0,3
farmacion docente
Mdximo 5 puntas
fl  B1+B2+B3+B4+85
mdximo=2 il
i 0=25 puntos} 395
g) Coeficiente de 07
idoneidad y
afinidad al perfil
{deQ,1a1)
Z} BAREMACION 2,767
CANDIDATO/A
3 - INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 18
a} C1 Publicaciones de investigacidn
Maximo 8 puntos 75
b} C2 Comunicaciones en
congresos. Expaosiciones,
comisariados y premios de
caracter nacional
Miiximo 2 puntos 15
c) 3 Patentes v registros de
propiedad
Miximo 2 puntos 0
d} c4 Prayectosy contratos de
investigacién y/o transferencia
Mdximo 3 puntos 0
e} C5 Otros méritos de investigacion
Mdxime 1 pnto 0
fICI+C2+C3+Ca+ c)
CS (mdxime=10
puntos}
g) Coeficiente de 0,7




3) BAREMACION 6,3
INVESTHSACION
Y
TRANSFERENCIA
C=
-
{f* g}
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 18
ay D1 Actividad profasional 24
Mdximo 50 puntos
b) Ceeficiente de| 0,7
idoneidad y
afinidad al perfii
(de®,1a1)
4} BAREMACION 17
CANDIDATO/A
5 - OTROS MERITOS 18
- |diomas extranjeros 3
a) El acreditados por certificados
oficiales o titulos de la
Escuela de idiomas. Maxime 4
puntos.
- Valenciano: Mdximo 4 puntas 3
Restc de ctros mérites
b} E2 A
J Mdximo & puntos 3
¢} E1+E2 9
{mdximo 10
puntos)
d) Coeficiente de e
idoneidad y afinidad
al perfil (de0,1a 1)
| 5] BARENMATION 9
RESUMERN CANDIDATO/A
18
al A EXPEDIENTE ACADEMICO 3,725
b} B DOCENCLA 2,767
¢y C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 6,3
d} D EXPERIENCIA PROFESIOMAL 17,062
e) E OTROS MERITOS 9
PUNTUACION FINAL 38,854




