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ACTA DE REALIZACION DE LA DEFENSA DE LA EXPOSICION Y ENTREVISTA

ASISTENTES
Presidenta D2 Camilla Mileto
Secretaria D2, Lidia Garcia Soriano
Vocales: D Vicente Garcia Ros

D. Ernesto Fenollosa Forner

D? M? Teresa Palomares Figueres

En Valencia, en sesion presencial, en la
Sala de Juntas del Departamento de
Composicion  Arquitectonica, siendo las
16:00 horas del dia 22 de julic de 2026, se
relinen las personas al margen resefadas,
todos ellos miembros de la comision de
seleccion constituida al efecto el pasado dia
9 de julio de 2026 llegando a los siguientes
acuerdos:

Se han presentado las personas aspirantes que a continuacion se relacionan:

Candidato/a
15

17

1

4

7

11

18

12

Apellidos y nombre
Tortajada Montalva, Eva
Yuste Miguel, Beatriz
Cantero Solis, Victor
Gonzélez Galindo, Isabel
Jara Calabuig, Aaron
Martinez Vidal, M@ Amparo
Mascarell Llombart, Patricia
Mufioz Alcalde, Ana M3

Se procede a realizar la segunda fase del proceso de seleccion, consistente en la defensa del
proyecto docente y entrevista.

Finalizada esta fase por parte de la comisidn se procede a calificar a las personas candidatas
presentadas, otorgando la puntuacién gue se indica a continuacion:
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CANDIDATO/A N°®

CONCEPTOS 1 3 3 3 7 ) 11 12 14 | 15

Exposicion y debate sobre 1a trayectotia profesional (Conocimiento
de la materia, exposicion oral, aptitud-capacidad de comunicar, | 30 NP 20 NP 25 NP 20 23 NP 20

elc.)

PUNTUACION FINAL FASE (maxima 30 puntos) | 3 - 20 - 25 . 20 25 - 20

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta, con el visto bueno de la presidencia, siendo las
18:25 horas del dia 22 de julio de 2026.

Fdo. D Camilla Mileto Fdo. D2 Lidia Garcia Soriano

DILIGENCIA:
D? Lidia Garcia Soriano, como Secretaria del Departamento de Composicién Arquitecténica, doy

fe de que copia de éste ‘acta.y sy documentacion anexa han estado expuestos en el Tablon de
Anuncios de este Departamentp tesde el 22 de julio de 2026, y en la pagina web del
departamento correspendiente: htfgs: ersonal-docente/
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RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO
ASISTENTES

Presidenta D2 Camilla Mileto

En Valencia, en sesién presencial, en la

Sala de Juntas del Departamento de Composicion

Secretaria D? Lidia Garcia Soriano Arguitectonica, siendo el dia 22 de julio de 2026

se relnen las personas al margen resefiados,

Vocales: D. Vicente Garcia Ros

todos ellos miembros de la comisidn de seleccion

D. Ernesto Fenollosa Forner que ha de juzgar el concurse indicado:

D2 M?® Teresa Pal

Finalizadas las valoraciones
obtenidas por cada una de las

omares Figueres

de las fases del concurso se acuerda publicar las puntuaciones
personas aspirantes, ordenado de mayor a menor, gue han

superado las dos fases del proceso de seleccion.

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, se acuerda elevar al Rector

la relacién de personas aspira

ntes aprobadas y de acuerdo con las plazas convocadas se

propone la contratacién a favor de;

D. Victor Cantero Solis

Tal y como dispone la convocatoria, se acuerda conformar, con el resto de personas
aspirantes gue han superado las dos fases del proceso de seleccion, una lista de reserva que,
segun el orden de puntuacion final obtenido, se utilizara unicamente en caso de renuncia del
candidato/a propuesto/a, o cuando concurra cualquier otra causa que impida su contratacion.
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La relacién de las valoraciones de las personas aspirantes que han superado las pruebas
selectivas se publicara en el tablén de anuncios del departamento, y en la pagina web del
departamento correspondiente, asi como certificacion en ta que se haga constar ef dia de su
publicacion.

Dando fe de todo lo cual se levanta esta acta que es suscrita por todos los presentes a las
18:30 horas del dfa 22 de julio de 2026.

\

‘.7"-/\"
Fdo. D?. Camilla Mileto Fdo. D2 Lidia Garcia Soriano
—— }‘_ ‘_‘\-—- % ) E ig
Fdo. D. Ernesto Fenollosa Forner Fdo. D?. M?® Teresa Palomares Figures

o

Fdo. D. Vicente Garcia Ros

DILIGENCIA:

D? Lidia Garcia Soriano, como Secretaria del Departamento de Composicién Arquitecténica, doy
fe de que copia de esta acta y su documentacion anexa han estado expuestos en el Tablon de
Anuncios de este Departamento desde el 22 de julioc de 2026, y en la pagina web del
departamento correspondiente; httpsY ersonai-docente/
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ANEXO ACTA DE RESOLUCION DEL PROCESO SELECTIVO

VALORACION DEL PROCESO SELECTIVO

CANDIDATO/A N°

1 3 4 6 7 8 11 12 14 15 17 18

PUNTUACION FINAL

FASE CONCURSO DE | 56,545 | 51,763 | 45466 | 48246 | 33,955 | 38,588 | 34,975 38,75 36 35,100 | 33,463 | 38,854
MERITOS

PUNTUACION SEGUNDA

FASE EXPOSICION Y 30 NP 20 NP 25 NP 20 25 NP 20 20 25
DEBATE
PUNTUACION TOTAL | 86,545 - 65,466 - 58,955 - 54,975 63,750 - 75,100 | 53,463 | 63,854

PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS DOS
FASES DEL PROCESO SELECTIVO Y PUNTUACION TOTAL

{por orden de prelacion)

N2 orden  Candidato/a N Nombre Puntuacién Total
1 1 Cantero Solis, Victor 86,545
2 15 Tortajada Montalva, Eva 75,100
3 4 Gonzélez Galindo, Isabel 65,466
4 18 Mascarell Llombart, Patricia 63,854
5 12 Mufoz Alcalde, Ana M@ 63,750
6 7 Jara Calabuig, Aaron 58,955
7 11 Martinez Vidal, M2 Amparo 54 975
8 17 Yuste Miguel, Beatriz 53,463
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INFORME FINAL

Tras la valoracion de méritos de los 18 candidatos presentados, de acuerdo con los criterios de
valoracion especificos de [os méritos publicados en el acta de constitucion del tribunal, se acordd
convocar a todos los candidatos/as que superaran la valoracion minima de 30 puntos necesaria
para la realizacion de la segunda fase del proceso selectivo.

Publicadas las valoraciones provisionales, se recibieron seis alegaciones que se analizaron y
valoraron por la Comision y se hizo una diligencia de correccién a la valoracién provisional de
méritos, incluyéndose la candidata n°18 en la relacién de personas admitidas al concurso y se
incorporo al acta de valoracion provisionat de méritos. Se publicaron las valoraciones definitivas
y se procedi¢ a la segunda fase del concurso.

Se presentaron 8 candidatos/as a la segunda fase del proceso de seleccion, consistente en la
exposicion y debate sobre la trayectoria profesional y la adecuacion a la plaza, perfil y
requerimientos. Los miembros de la Comision realizaron las preguntas y comentarios que
estimaron pertinentes a los candidatos/as en torno a las materias del area de conocimiento, su
contribucion profesional, capacidad de trabajo en grupo, flexibilidad y adaptabilidad a las
hecesidades del departamento. Ademas, se evaluaron la claridad exposiiiva, capacidad
comunicativa y dominio de la expresion oral. Tedo ello conforme a los criterios de valoracion
anteriormente publicados por la Comision.

Finalizada la entrevista, la Comision procedid a la valoracién de cada uno de los candidatos/as.
El candidato propuesto ha superado las pruebas y ha demostrado ser el mas adecuado para la
plaza, de acuerdo con su experiencia y méritos docentes, invesiigadores y profesionales, por fo
que, se eleva al Rector el candidato n® 1 para ocupar la plaza convocada, segln lo previsto en
las bases de la convocatoria. Asi mismo, se conformd una lista de reserva por orden de prelacion
consignada en el acta correspondiente y decidida por unanimidad.

Valencia, a 22/07/2026
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