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ACTA DE VALORACION PROVISIONAL DE LA PRIMERA FASE CONCURSO DE MERITOS

ASISTENTES En reunion presencial en la Sala de
Presidenta D? Camilla Mileto Juntas del Dto. de Composicién

Arquitectonica, siendo las 13:30 del dia 09
Secretario D. Juan A. Bravo Bravo de julio de 2026, se relinen las personas al

margen resefiadas, todos ellos miembros de
Vocales: D Lidia Garcia Soriano la comisién de seleccién constituida al

efecto este mismo dia 09 de julio de 2026,

BASinestoRReRRIC=IRoTEk llegandose a los siguientes acuerdos:

D?* M® Teresa Palomares Figueres

Orden del dia:

Por parte de la comision se procede a la valoracién de los méritos alegados por las personas
aspirantes y, se acuerda publicar las calificaciones obtenidas por los mismos, segin se detalla
en la relacién que se acompafia como Anexo de la presente acia.

De acuerdo con lo establecido por la convocatoria, las personas aspirantes disponen de un
plazo de & dias habiles, contados a partir de la publicacién del presente acuerdo para presentar
las alegaciones y subsanacion de la documentacion presentada que estimen convenientes o se
hayan requerido por la comision, en relacién a la evaluacion efectuada de acuerdo con el
procedimiento establecido en las bases.

Por parte de la Secretaria se procede a publicar el presente acuerdo en el Tablén de Anuncios
de este Departamento y en la pagina web del departamento correspondiente.



Sin mas asuntos que tratar, dando fe de todo lo cual se levanta esta acta, con el visto bueno de la presidencia,
siendo las 14:45, del dia de la fecha. Quedando emplazados para una nueva reunion para lo cual seran convocados

con suficiente antelacion los miembros integrantes de la comision.

Fdo. D®* Camilla Mileto Fdo./D. Juan A. Bravo Bravo
f

DILIGENCIA: D® Lidia Garcla Soriano, como Secretaria del Departamento de Composicién
Arquitecténica, doy fe de que: copia del Anexo de la presente acta, que contiene la valoracion de
todas las personas aspirantes en la fase de concurso ha estado expuesta en el Tablon de
Anuncios de este Departamento desde 09 de julic de 2026, y en la pagina web del departamento:

nttps:./ficomposarg.blogs.upv.es/plazas-personal-docente/ !




ANEXOQ: VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DE PROFESORADO ASOCIADO INDEFINIDO COD. 8034

CANDIDATO/A

Collado Truman, David nel
Gémez Patrocinio, Fco, 1. n22
Gonzélez Galindo, Isabel ne3
Gonzalez Gimena, Javier ne4

Gonzalez Herndndez, Nataiia nes
lgual Capdevila, Matilde neg
Jara Cafabuig, Aaron ne7
Lanz Reig, Ifilgo M2 ne g

CANDIDATO/A

. —
1- EXPEDIENTE ACADEMICO 1 2 3 a s 6 7 8
a) Al Expediente académico 3,485 4,05 3,8 3.1 3,05 3,45 3,88 3,455
Miximo 5 puntos
b]  Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil (de 0,1 a 1) I 1 1 1 1 1 1 1
1} BAREMACION EXPEDIENTE A= {a ¥h) 3,485 4,05 3,8 3,1 3,05 3,45 3,88 3,455
CANDIDATO/A
2-DOCENCIA 1 3 3 3 5 3 ] 3
SiREL :?: ;:::;2 universitaria 228 | 10156 | 433 02 15 13,83 0 2,17
Maximo 15 puntos
b) B2 Direccién de Trabajes de Finde
Titulacién Mdximo 5 puntos 3 0.625 | 0,625 0 0 0 0 1,25
¢} B3 Eﬂc;:};r;nc;??g:ﬁ;”docentes 0 5 2,5 25 75 25
d} B4 Participacién en Proyectos y 0 s} o 0 0 0 0
Programas de Mejora Docente
Mdximo 2.5 puntcs
e} BS Cursos o programas de 0 0,825 0,825 5 5 0 0 5
formacion docente
Maximo 5 puntos
fl  Bl+B2+B3+B4+B5 7,28 10,78 10,78 77 22,5 21,33 0 10,92
{mdximo=25 puntos)
g} Coeficiente de 0,80 06 0,6 0,8 0,7 0,6 o 0,7
idoneidad y
afinidad al perfil
{deD,1al)
Z} BAREMACION 5,828 6,466 6,466 6,16 15,75 | 12,796 [1] 7.642
CANDIDATO/A
3 - INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 1 3 3 3 5 5 7 [
a) C1 Publicaciones de investigacion
: Mdximo 8 puntos : 15 8 8 0 2 & : .
b) c2 Comunicaciones en 2 2 2 0 2 2 2 1
congresos. Exposiciones,
comisariados y premios de
cardcter nacional
Mdximo 2 puntos
n -
c) C3 z:;;i:;::; registros de o 0 0 0 3 0 o 0
Mdximo 2 puntos
d 4 Proyectos y contratos de 0 2,1 2 0 0 a 0 o]
investigacion y/o transferencia
Miximo 3 puntos
e} €5 Eg—;;:n;r:;;rge investigacion 0 03 03 0 0 0 o 0
2+ C2+C3+Ca+ 3,5 10 10 0 91 10 10 2
C5 {mdximo=10
puntos)
g} Coeficiente de 0,8 30 0,70 0 08 0,6 0,8 [¢X:]
idoneidad v
afinidad al perfil
{deQ,1a1)
3) BAREMACION 2,8 3,0 7,0 0 7.28 6,0 8,0 16
INVESTIGACION
Y
TRANSFERENCIA,
C=
8
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 2 3 4 5 6 7 8
a) D1 Actividad profesional 16 30 32 10 28 25 17 25
Muaximo 50 puntos
b} Coeficiente de 1 0,30 0,8 0,30 1 0,6 1 08
idoneidad y
afinidad al perfil
[deQ,1a1)
4) BAREMACION 15,688 9,00 25,60 3,0 28 15 17,25 20




CANDIDATO/A

5 - OTROS MERITOS 1 2 3 F 5 8 7 8
-ildiomas extranjeros g 3 3 1 2 4 3 3
al El acreditados por certificados
oficiales o titulos de la
Escuela de idiomas. Méximo 4
puntos.
- Valenciano: Mdximo 4 puntos 2 4 3 3 0 3 4 0
Resto de otros méritos
b) E2 Méximo 5 puntos 2,9 5 5 2 4 4 3,3 2
¢} E1+E2
{mdximo 10 4,8 10 10 [ [ 10 10 s
puntos)}
d} Coeficiente de 1 1 1 i L L 8 1
idoneidad y afinidad
al perfil (de 0,1a 1}
5} BAREMACION 4,8 10 10 [ [] 10 10 5
RESUMEN CANDIDATO/A,
1 2 3 4 5 6 7 a
a) A EXPEDIENTE ACADEMICO 3485 | 405 3,8 31 305 | 345 | 388 | 3458
DIRNE BECENCIA 5827 | 6857 | 6465 | 616 | 1575 | 12795 | o 7,641
¢}y C INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA 28 3 7 0 7,28 5 8 16
d D EXPERIENCIA PROFESIONAL 15,687 q 25,6 3 28 15 17,25 20
e} E OTROS MERITOS ag 10 10 G 5,9 10 10 5
PUNTUACION FINAL 32,60 32,907 | 52,866 18,26 59,98 47,246 39,13 67,697
CANDIDATO/A Liorens Gémez, Mar neg
Martinez Vidal, M2 Amparo ne 10
Mascarell Llombart, Patricia n2 11
Moltd Rubio, Sonia ne 12
Nacher Salcedo, Sara ne 13
Riguelme Riquelme, Victor ne2 14
Roig Cardona, Elena n2is
Valiente Ochoa, Esther ne 16
Yuste Miguel, Beatriz Ne 17
CANDIDATO/A
1~EXPEDIENTE ACADEMICO g 10 1 12 13 1 15 16 17
a) Al Expediente académico 3,49 3,15 3,725 3,65 31 3,35 2,95 2,85 3,25
Méximo 5 puintos
b)  Coeficiente de idoneidad y afinidad al perfil {de 0,1a 1) 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1) BAREMACION EXPEDIENTE A= {a* b] 3,49 3,15 3,725 3,65 3.1 3,35 2,95 2,85 3,25
CANDIDATO/A
2-DOCENCIA ] 0 it Fv) E} 73 15 T3 7
a} B1 Docencia universitaria
jmpartida 7.5 2,75 3,25 o 4,38 0 15 15 1,11
Mdximo 15 puntos
b} B2 Direccion de Trabajos de Finde
- " N o 4] 0 [ 0 0 1] 5 o]
Titulzcion Mdximo 5 puntos
c) B3 Comunicaciones docentes
Maximo 7.5 puntos 75 04 0 y 0 7.5 &
d) B4 Participacidn en Proyectos y 0 a 0 o 0 0 ¢ &
Programas de Mejora Docente
Miaximo 2.5 puntos
e} B5 Cursos o programas de 5 5 0,3 0 4,25 0 o 5 0
formacion docente
Meximo 5 puntos
f)  B1+B2+B3+B4+B5 20 7,75 3,95 1] 8,63 0 15 32,5 8,61
{mdximo=25 puntos}
g} Coeficiente de 0,1 0,7 0,7 0 01 ] 0,3 01 0,3
idoneidad y
afinidad al perfil
(de0,2al)
2} BAREMACION 2,0 5,425 2,767 [1] 0,8625% ] 4,50 2,5 2,583

M y T\\ r_'l'




CANDIDATO/A
3 - INVESTIGACION ¥ TRANSFERENCIA g 10 11 15 13 14 i5 16 i7
a) C1 Publicaciones de investigacién
g 8 0 7.5 1] 1] 0 3 8 3
Maximo 8 puntos
by C2 Comunicaciones en 2 0,5 15 0 0,25 0 2 2 1
cengresos. Exposiciones,
comisariados y premics de
caracter nacional
Mdximao 2 puntos
cy €3 Pate;_f\tes y registros de 3 o 0 o 0 0 a 0 o
propiedad
Mdximo 2 puntos
d} <4 Proyectos y contratos de 0,4 0 ¥} 0 0 0 0 0 o _. q
investigacién y/o transferencia ™~
Midximo 3 puntos
e} C5 Otros meéritos de investigacidn
Maximo 1 punto 0.6 4 g 0.2 0 0 0 0.3 0
flJC1+C2+C3+Ca + 10 0,5 9 0,2 0,25 0 5 10 9
C5 {mdximo=10
puntos)
g} Coeficiente de c2 08 0,8 0,3 c1 0 0,6 0,1 0,3
idoneidad y
afinidad al perfil
{de 0,12 1)
3) BAREMACION 2,0 0,4 7,20 0,06 0,025 o 3 1 ~2,7
INVESTIGACION
Y
TRANSFERENCIA
C=
if*g)
CANDIDATO/A
4 - EXPERIENCIA PROFESIONAL 9 10 u 12 3 14 15 16 17
a) D1 Actividad profesional i8 25 24 18 25 35 25 25 29
Mydximo 50 puntos
b} Coeficiente de 0,2 1 i 0,3 0,1 1 0,3 01 0.3
ideneidad y \
afinidad al perfil
{de0,1a1)
4) BAREMACION 3,683 25 24,375 5,25 25 35 7.5 45 8,7 °
j CANDIDATO/A
5 - OTROS MERITOS 9 10 11 12 13 14 15 16 17
- ldiomas extranjeros 3 z 3 1 2 2 3 2 1
a) El acreditados por certificados
oficiales o titulos de la
Escuela de idiomas. Maximao 4 !
puntos.
- Valenciano: Mdximo 4 punitos 3 0 3 3 3 1 4 2 1
Resto de otros méritos
b} E2 Mdximo 5 puntas 2,5 2 3 3,1 3 5 0,4 5 2,83
c) Ei+E2
(mixime 10 85 4 9 6,12 8 8 74 9 4,83
puntos)
d) Coeficiente de 1 1 1 1 1 1 1 1 1
idoneidad y afinidad
al perfil {de 0,1 a 1}
|5) BAREMATION 8.5 4 E] [ ¥ 8 -] 74 9 4,83
RESUMEN CANDIDATO/A
9 10 11 12 13 14 15 16 17
8 A EXPECIENTE ACADEMICO 349 | 315 | 3725 | 3,65 3,1 335 | 295 2,85 3,25
b) B plele 3igT 2 5425 1 2,767 0 0,862 0 4,5 25 | 2583
c ¢ INVESTIGACION ¥ TRANSFERENCIA 2 0,4 7.2 006 | 0025 o 3 1 37
d}y D EXPERIENCIA PROFESIONAL 3,687 25 24,375 5,25 2,5 35 75 2,5 8,7
el E OTROS MERITOS B85 4 g 6,12 8 8 7.4 86 4,83
PUNTUACION FINAL 19,677 | 37,975 | 47,067 | 15,08 | 14,487 | 45,35 | 2535 17,45 | 22,063




